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Van de  
redactie
Een nieuwe lente een nieuw geluid.
Dat geldt zeker voor deze Hagekring.
Er is een wisseling van bestuurs-
leden en u kunt in deze uitgave  
alvast kennismaken met de nieuwe 
bestuursleden.

Ook leest u alles over de  
vernieuwde website van de  
Familievereniging.

Nieuw is ook dat we voortaan  
de Kapeldiensten vermelden.

Tevens geven we informatie over 
een aantal activiteiten Vrije Tijd.

Mist u nog informatie laat het ons 
dan weten.

Veel leesplezier,  
Gerda Luijten

VOOR UW AGENDA
Voorjaarsvergadering
zaterdag 13 mei 2017
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Van de  
Bestuurstafel
In deze Lente editie van ons lijfblad 
gaan we hand in hand met bloei en 
groei in de natuur. Er zijn namelijk 
een aantal verheugende ontwikke-
lingen te melden.

Zo zijn we er in geslaagd om de  
continuïteit van de bestuurlijke  
bezetting veilig te stellen. In de  
ledenvergadering van 13 mei a.s. 
zullen de penningmeester Ko  
Verbree, het bestuurslid Cor Maat 
en ondergetekende als voorzitter  
aftreden. 
Zij maken plaats voor Martin van  
der Kaaden, voorzitter, Addy Manni, 
penningmeester / technisch  
onderhoud website, Bert Luijten,  
secretariaat/ redacteur website en 
Gerda Luijten-Holtjer, secretariaat/ 
eindredacteur Hagekring. 
In het bestuur blijven Ria Manni-
Ruinard en Alies Zandbergen.  
De laatste is vanwege gezondheids-
problemen momenteel niet inzetbaar 
en zal op korte termijnaftreden.  
Zij wordt tijdelijk vervangen door no-
tuliste Astrid Kraan met assistentie 
van Ria Manni. Dat betekent dat we 

in deze editie al een advertentie op-
nemen met de vraag aan onze leden 
om naar de functie van secretaris te 
solliciteren.

De nieuwe voorzitter, Martin van  
der Kaaden, zal zich in deze editie 
aan de leden voorstellen.

Dan zijn we verheugd te kunnen 
melden dat onze actie om contacten 
te leggen met niet-leden van onze 
vereniging succesvol is geweest. 
Via de december editie van Woon-
nieuws hebben 18 cliëntvertegen-
woordigers zich gemeld bij ons  
secretariaat. In de daarop volgende 
contacten hebben zich daarvan 13 
vertegenwoordigers als lid van de 
Familievereniging aangemeld. Dat 
brengt ons ledental op 198 leden! 
Deze ontwikkeling kan een mooie 
stap voorwaarts zijn voor het naden-
ken over familiebeleid. Dat onder-
werp is namelijk een hot item in  
de opzet van nieuwe wet- en regel-
geving en het antwoord daarop van 
zorginstellingen.

Ten behoeve van de introductie van 
de Familievereniging bij de intake 
van nieuwe bewoners van Bartimé-
us door de Maatschappelijke Dienst 
hebben we een nieuwe eigentijdse 
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flyer gemaakt, waarvan de tekst  
in deze editie is opgenomen.  
De maatschappelijk werkers  
beschikken inmiddels over een  
setje van deze flyers.

Gedurende het laatste half jaar is  
er met veel inzet gewerkt aan de 
transformatie van de oude website. 
We hebben nu een geheel nieuwe. 
Elders in deze editie wordt daarover 
meer verteld en uitgelegd hoe daar-
mee kan worden gewerkt.

Ten dienste van de transparantie in 
het werk van de Familievereniging 
heeft het bestuur een notitie vast-
gesteld waarin de actuele onder-
handen zijnde activiteiten en plan-
nen voor de toekomst worden 
opgesomd. Deze notitie heeft  
gediend en dient nog als de inhou-
delijke overdracht van bestuurlijke 
verantwoordelijkheden van het oude 
naar het nieuwe bestuur onder  
leiding van een nieuwe voorzitter. 
De tekst van deze notitie is op-
genomen in deze editie.

De penningmeester zal in een artikel 
niet alleen aandacht schenken aan 
de jaarcijfers van 2016, maar ook 
iets melden over de overdracht van 
zijn verantwoordelijkheden aan de 

nieuwe penningmeester. 

Tenslotte kunnen we u vertellen dat 
de voorjaarsvergadering zal worden 
begonnen met een presentatie van 
de heer mr. J.A. Zwitser, sinds 1975 
werkzaam in vele bestuurlijke func-
ties in de zorgwereld, momenteel 
adviseur van de initiatiefgroep van 
KansPLus. We hebben hem ge-
vraagd in verband met de landelijke 
ontwikkelingen rond familiebeleid. 
Hij zal een presentatie verzorgen 
over formele en informele zeggen-
schap c.q. inspraak volgens de jong-
ste regelgeving. Bij dit onderwerp 
staan wettelijk vertegenwoordigers, 
maar ook de verwanten, familie etc. 
van bewoners centraal, En dat levert 
informatie op die ook voor leden van 
de Cliëntenraad Wonen en Directie 
en medewerkers van Bartiméus van 
belang is. De uitnodiging voor het 
bijwonen van deze presentatie vindt 
u in deze editie en zal ook in Woon-
nieuws van april verschijnen.  

Daarnaast ontvangt u de uitnodiging 
voor de Voorjaarsvergadering van 
13 mei a.s., zoals gebruikelijk.

Dik de Jongh
Voorzitter
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VACATURE

secretaris m/v
FAMILIEVERENIGING BARTIMÉUS

UITDAGING:
Vergaderingen van bestuur en  
leden in overleg met voorzitter  
plannen, voorbereiden en notuleren 
samen met notuliste. Jaarverslag 
maken. Beheer adressenbestand  
leden, Aandacht voor nieuwe leden. 
Aandacht voor het overlijden van 
cliënten en verwanten.
Behandeling in- en uitgaande post.
Lid Dagelijks Bestuur.  Deelname  
periodiek overleg met bestuurder, 
directie, cliëntenraad, etc. Archief

GEVRAAGD:
Betrokkenheid | Accuratesse
Systematisch denkvermogen
Goede planner | Digitaal bedreven
Bedrevenheid in gebruik Neder-
landse taal in woord en geschrift
Reflectie

Geïnteresseerden in deze  
functie worden uitgenodigd zich  
te verstaan met de heer Martin  
van der Kaaden, voorzitter vanaf  
13 mei 2017,  
tel. 0343 769137 of  06-20639709,  
email adres kaaden@xs4all.nl

Bericht van  
de penning
meester 
Voor de laatste keer als penning-
meester schrijf ik een stukje in de 
Hagekring. Na tien jaar penning-
meesterschap hoop ik op 13 mei 
2017 voor de laatste keer in die  
functie op te treden en de jaarcijfers 
2016 te presenteren. Inmiddels is de 
door mij opgestelde jaarrekening al 
in onze bestuursvergadering van 24 
januari j.l. vastgesteld en op 20 april 
a.s. zal die door de kascommissie-
leden Paul Lucardie en Bert Luyten 
worden gecontroleerd. 

De incassering van de contributies 
van leden en het innen van adver-
tentieopbrengsten was misschien 
wel de belangrijkste taak van onder-
getekende. Daarvoor eerst een 
woord van dank aan de leden die in 
de afgelopen jaren een hoger be-
drag dan de verplichte contributie 
van u25,- hebben voldaan. Dit was/ 
is zeker een enorme stimulans voor 
iemand die de penningen van een 
vereniging moet innen. Ook heeft  
dit er mede voor gezorgd dat deze 
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penningmeester de financiën met 
een gerust gevoel kan overdragen 
aan zijn opvolger, want de Familie-
vereniging heeft nu een vermogen 
van bijna u27.000,- . Toen ik tien  
jaar geleden door Dik de Jongh  
gevraagd werd om het penning-
meesterschap over te nemen had  
de stichting maar een paar duizend 
euro aan liquide middelen. Ook  
konden we als bestuur, in 2011  
tijdens ons 40-jarig bestaan, tuin-
banken aan de stichting Bartiméus 
schenken voor het terrein ’t Sandt. 
Dit vergde een uitgave/besteding 
van ruim u13.000,-. 

Inmiddels zijn we als bestuur al vol-
op bezig in 2017. Ten aanzien van de 
financiën is een sluitende begroting 
opgesteld die aan u, leden, werd ge-
presenteerd in de najaarsvergade-
ring. Deze werd door de aanwezige 
leden, waaronder de nieuwe pen-
ningmeester de heer Addy Manni, 
op 5 november 2016 vastgesteld. 
Toch nog een praktische zaak  
betreffende de incassering van  
het verschuldigde lidmaatschaps 
geld voor 2017. U treft bij deze editie 
niet meer de acceptgirokaart aan 
die de laatste jaren steeds aan de 
LenteHagekring gehecht was.  
Vooruitlopend op het niet meer  

beschikbaar zijn van de acceptgiro-
kaart in 2018 ben ik met de nieuwe 
penningmeester bezig om andere  
incasseringsmogelijkheden te  
onderzoeken, maar daarover wordt 
u uiteraard nog nadere informatie 
toegezonden. Gelukkig hebben een 
aantal leden reeds op eigen initiatief 
aan hun jaarlijkse verplichting vol-
daan. Daar zijn we als bestuur uiter-
aard erg blij mee. Het bankrekening-
nummer blijft ongewijzigd, namelijk 
NL76INGB0003976331.

U zult zich misschien afvragen wat 
ik ga doen met de tijd die nu vrij zal 
komen. Zoals wellicht bekend is 
werd ik kort na mijn pensionering bij 
Deloitte als uitvoerend bestuurder 
van een nalatenschap benoemd, die 
haar jaarlijkse revenuen al meer dan 
200 jaar besteed aan individuele no-
den van mensen in Nederland. Het 
gaat in veel gevallen om financiële 
hulp aan mensen zoals alleenstaan-
de moeders, kinderen, chronisch 
zieken en gehandicapten, die door 
calamiteiten helaas financieel in 
problemen komen. Tevens vallen 
deze mensen vaak buiten de boot bij 
tal van regelingen van de overheid. 
Met behulp van noodhulpbureaus, 
waarvan er nu 25 in Nederland zijn, 
kan snel (meestal binnen 24 uur) 
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hulp worden aangeboden. Door  
dit werk kwam ik ook in contact  
met de bestuurders van de LSBS  
(= Landelijke Stichting voor Blinden 
en Slechtzienden). Deze stichting 
heeft ondermeer als missie het  
verstrekken van financiële en soms 
materiële ondersteuning aan indivi-
duele blinden en slechtzienden. Op 
jaarbasis honoreert deze stichting 
640 individuele aanvragen. Bij deze 
wijs ik op de mogelijkheid om ook 
daar eventueel een aanvraag voor 
mogelijke steun voor uw blinde kind, 
broer of zus in te dienen, indien  
het aan andere financiële middelen 
ontbreekt 

Het bovenstaande werk vormt  
duidelijk een tegenwicht aan een 
manier van isolationistisch denken 
van een aantal populisten in deze 
wereld. Oud president Clinton gaf 
hierover in een recente speech het 
volgende aan en dat wil ik u graag 
meegeven. Hij gebruikte daarvoor 
een stijlfiguur dat je een farabel zou 
kunnen noemen: een slimme synthe-
se van fabel en parabel. Dieren, in 
dit geval bijen, als underdog doen 
het daarbij altijd goed. Het lot van 
bedreigde bijen als Leitmotiv (door 
hem als voorbeeld gebruikt) was  
geniaal: samen met mieren, termie-

ten en mensen hebben bijen zich 
vanaf de oertijd bewezen als slimste 
en taaiste overlevers van het evolu-
tionaire proces van natuurlijke  
selectie. Bijen hebben het natuur-
lijke vermogen om goed samen te 
werken en daardoor te overleven. 
Dat vermogen mag je regerings-
leiders ook toedichten, maar helaas 
maken velen er een puinhoop van 
door eigen belang voorop te stellen 
en anderen uit te sluiten. 

Dat samenwerken en opkomen voor 
is zeker ook hard nodig ten behoeve 
van onze bewoners (cliënten) bij 
Bartiméus en in het algemeen voor 
onze medemens op deze aardbol.
Tenslotte dank ik u voor het in mij 
gestelde vertrouwen en de fijne  
samenwerking en de contacten die 
ik door dit penningmeesterschap 
gedurende tien jaar met vele leden 
heb gehad. 

Ko Verbree (penningmeester)
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Even voorstellen

MARTIN VAN DER KAADEN
Op zaterdag 13 mei 2017 hoop ik de 
voorzittershamer van Dik de Jongh 
over te nemen.

In deze Hagekring wil ik me aan u 
voorstellen. Ik ben Martin van de 
Kaaden. Getrouwd met Wija van  
der Kaaden. Samen hebben we vier 
kinderen en twee kleinkinderen. 
Onze (pleeg)zoon van 29 jaar heeft 
een meervoudige beperking en 
woont met 6 andere cliënten in een 
woning van ’s Heerenloo in Ede.  
Wij wonen in Overberg; een klein 
dorp in de buurt van Veenendaal.

Ik ben werkzaam als teamleider op 
een school voor speciaal onderwijs 
voor 4 tot en met 12 jarigen te Arn-
hem. In deze functie heb te maken 
met zorginstellingen en een revali-
datiecentrum. 

In mijn toekomstige functie als voor-
zitter van de familievereniging hoop 
ik mijn ervaringen en kennis als ou-
der en als teamleider op een school 
voor speciaal onderwijs te kunnen 
inzetten. Tijdens de ledenvergade-

ring zal ik mij uitgebreider aan u 
voor stellen en hoop met velen van u 
kennis te maken.

ADDY MANNI
Mijn naam is Addy Manni, ik woon  
in Den Haag, wordt dit jaar 46 jaar,  
ik heb een echtgenote en 3 kinde-
ren. Mijn functie binnen het bestuur 
wordt penningmeester. 
Mijn tante is bewoner binnen  
Bartiméus en via mijn moeder,  
tevens bestuurslid, ben ik bij de  
familievereniging terecht gekomen. 

U, als lid van de familievereniging, 
kan mij benaderen omtrent alle  
zaken die met financiën te maken 
hebben, via het e-mailadres:  
penningmeester@familievereniging-
bartimeus.nl. Tevens houd ik mij  
bezig met de technische kant van de 
website van de familievereniging.

BERT LUIJTEN
In de Algemene Ledenvergadering 
van zaterdag 13 mei 2017 word ik 
aan u voorgesteld als nieuw lid in 
het algemeen bestuur van de  
Familievereniging als redacteur  
van onze website.



LENTE 2017  |  11

Ik ben Bert Luijten, getrouwd met 
Gerda Luijten. We hebben twee kin-
deren - een dochter en een zoon - 
en twee kleinkinderen. Onze zoon 
Christiaan van 44 jaar heeft een 
meervoudige beperking en woont in 
een woning aan de Achterhoeklaan 
14 op het terrein van Bartiméus  
’t Sand in Doorn. Wij wonen in  
Leusden.

Sinds juli 2010 ben ik gepensioneerd. 
Vóór die tijd was ik werkzaam als 
administrateur op een architecten-
bureau en de laatste jaren in dezelf-
de functie bij de branchevereniging 
voor de watersport. In deze functies 
is goede communicatie van groot 
belang. 

In mijn toekomstige functie als  
redacteur van de website van de  
familievereniging wil ik een bijdrage 
leveren aan een goede en zo actu-
eel mogelijke informatie en commu-
nicatie aan de bezoekers van de 
website. Ook wil ik mij inzetten voor 
een goede samenwerking met Barti-
méus op het gebied communicatie 
en informatie. Tijdens de ledenver-
gadering zal ik mij aan u voor stellen 
en hoop met velen van u kennis te 
maken.

GERDA LUIJTEN
Vanaf dit jaar ben ik de redacteur 
van de Hagekring. Ik volg in die 
functie Alies Zandbergen op.
Nooit eerder deed ik redactiewerk 
maar voor alles is een eerste keer.
Mijn man, Bert, zit ook in het alge-
meen bestuur. 

Onze zoon woont vanaf zijn 20ste op 
het terrein van Bartimeus. Voor die 
tijd zat hij op de Bosschool en woon-
de bij ons thuis.
Als ik bewoners ontmoet stel ik me 
altijd voor. Op de naam Gerda wordt 
nauwelijks gereageerd maar als ik 
zeg dat ik de moeder ben van... heb 
ik altijd de volle aandacht. Het is  
altijd bijzonder om te merken hoe 
goed de meeste bewoners elkaar 
kennen.
De soos of het koor; er is altijd wel 
een plek om elkaar te ontmoeten.

Elkaar ontmoeten daar gaat het om. 
Daarom kijk ik ook altijd uit naar de 
ledenvergadering van de FV. Ik heb 
daar heel bijzondere ontmoetingen 
gehad met ouders, clientvertegen-
woordigers. In de pauze of tijdens 
de lunch ontmoet je elkaar en kun je 
van elkaar ‘horen’. Ik ontmoet u de 
13e mei a.s.
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Familie,  
verwanten 
zeggenschap?
Hoezo...!!
In de afgelopen tijd komen we van 
overheidswege in wetsontwerpen, 
memories van toelichting, andere 
regelgeving, inkoopkaders van zorg-
kantoren, stukken van de Tweede 
Kamer, etc., maar ook in publicaties 
van koepelorganisaties en agenda’s 
van congressen en seminaria in de 
wereld van de zorg, steeds vaker 
naast het begrip ‘cliënt’, de begrip-
pen ‘vertegenwoordiger’, ‘familie’ en 
‘verwanten’ tegen. Ze worden dan in 
één adem genoemd als belangheb-
benden (zorgvragenden) waarmee 
samengewerkt moet worden door 
zorgaanbieders 
Ook in eerdere edities van de Hage-
kring ( Familievereniging) en Woon-
nieuws ( sector Wonen) hebben we 
aan deze ontwikkeling aandacht  
geschonken. Herinnert u zich nog  
de presentatie van Het Manifest, 
waarin een lans wordt gebroken 
voor het belang van de rol van  
familie bij o.a. samenwerking in  
de driehoek? 

Inmiddels wordt de Kwaliteits-
agenda Gehandicaptenzorg van  
medio 2016 uitgewerkt. Een belang-
rijke agenda met veel acties die  
ondernomen worden. Acties waar 
zorgaanbieders organisaties,  
cliëntenorganisaties, inspectie, 
zorgkantoren, beroepsgroepen, etc. 
zich achter gesteld hebben samen 
met de bewindslieden van het minis-
terie VWS en de Tweede Kamer. Op 
basis hiervan mag worden verwacht 
dat in de wereld van de zorg de 
plaats van de familie beleidsmatig 
meer zal worden ingevuld. In lijn  
met deze verwachting zijn er koepel-
organisaties in de zorg en zorg-
instellingen bezig de betrokkenheid 
van belanghebbenden en familie 
meer handen en voeten te geven. 
Ook Bartiméus, sector Wonen wil in 
deze ontwikkeling graag meegaan.

En waarom hebben koepelorga-
nisaties en de overheid deze  
ontwikkeling in gang gezet?  
Natuurlijk wordt daarbij gedacht  
aan de financiën. Maar het heeft 
ook alles te maken met de continue 
betrokkenheid vanuit de verant-
woordelijkheid die familie heeft  
voor zijn/haar verwante.

De Familievereniging Bartiméus stelt 
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zich ten doel deze ontwikkeling te 
ondersteunen en stimuleren.
Zij nodigt daarom haar leden, maar 
ook de cliëntvertegenwoordigers, 
die geen lid zijn en verder de be-
stuurder, directie en medewerkers 
van Bartiméus van harte uit haar 
voorjaarsvergadering bij te wonen. 
Die wordt op 13 mei 2017 gehouden 
in de kapel van Bartiméus te Doorn; 
inloop 09.30 uur; aanvang 10.00 uur.

Dan wordt daar een presentatie  
gehouden met daaropvolgende ple-
naire discussie over de positie van 
cliëntvertegenwoordiger/familie/
verwante in het kader van hun ver-
antwoordelijkheid voor het welzijn 
van de cliënt. Daarvoor hebben we 
uitgenodigd een zeer ervaren en 
deskundig spreker in de persoon 
van de heer J.A. Zwitser (Jaap). Hij 
heeft vanaf 1975 in de zorgwereld 
vele bestuurlijke functies bekleed, 
nu eens aan de zijde van zorgaan-
bieders, dan weer aan de zijde  
van zorgvragers. Momenteel is hij 
adviseur van de koepelorganisatie 
KansPlus waarvan onze vereniging 
een actief lid is. Hij is deelnemer  
van de Initiatiefgroep Familiebeleid 
van deze organisatie waarin ook 
drie leden van onze vereniging  
hun bijdrage leveren.

Met deze presentatie en plenaire 
discussie hopen we dat de deel-
nemers het nodige inzicht krijgen  
in het belang van hun actuele rol  
als vertegenwoordiger van hun  
familielid/verwante. Zo kunnen zij 
een bijdrage leveren aan een opti-
malisering van het welzijn van de 
cliënt. En daar gaat het ons allen 
tenslotte om. 

De presentatie van de heer J.A. 
Zwitser is gepland als eerste onder-
werp van de agenda van de leden-
vergadering en wel van 10.05-11.00 
uur, waarna er pauze is. Dat bete-
kent dat een ieder van de boven-
genoemde genodigden die is geïn-
teresseerd in dit onderwerp, in de 
pauze vrij is om te vertrekken. 

Om enig idee te hebben van de  
opkomst, nodigen we u uit u aan  
te melden en deze aanmelding vóór 
1 mei 2017 per mail te sturen naar 
hagekring@gmail.com of per post 
naar Familievereniging Bartiméus, 
Postbus 87, 3940 AB Doorn.

Namens de Familievereniging  
Bartiméus,
Dik de Jongh
Voorzitter 
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 URBAN
      Julianaweg 11
 3941 DK DOORN

 Tel. (0343) 42 00 00
 Fax (0343) 42 07 75

Doorn/Driebergen/Leersum
(0343) 42 00 00

Zeist
(030) 69 251 11

Taxibedrijf Urban

 Bike
    

Van den Berg’s
RIJWIELSPECIAALZAAK

Fietsen • Kleding • Accessoires
 

Amersfoortseweg 57 - Doorn - tel. 0343-412792

Totaal
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Verwanten
begeleiding;  
enquete. 
De Familievereniging en de maat-
schappelijk werkers hebben de af-
gelopen jaren signalen opgevangen 
van een behoefte aan verwantenbe-
geleiding. Voor een aantal ouders/
vertegenwoordigers is het belangrijk 
om contact te hebben met iemand 
die geen directe relatie heeft met de 
zorgverlening van de cliënt.  
Thema’s als verwerking, het loslaten 
van de dagelijkse zorg, invulling van 
de rol van vertegenwoordiger en  
samenwerking binnen de driehoek 
cliënt - vertegenwoordiger -  
begeleider zijn doorgaans geen  
onderwerpen die coördinerend  
begeleiders met ouders/vertegen-
woordigers bespreken, of omge-
keerd. Binnen de huidige financie-
ring vanuit de zorgzwaartepakketten 
wordt er niet voorzien in dit type  
begeleiding. Bartiméus wonen kan 
vanuit de reguliere financiering 
 deze begeleiding niet bieden. 
Afgelopen periode is er geïnven-
tariseerd, of, en in welke mate er 
behoefte is aan verwantenbegelei-
ding. Daartoe hebben we samen  

met de maatschappelijke dienst  
van Bartiméus en financieel onder-
steund door de Vereniging Bartimé-
us een enquête gehouden onder  
alle cliëntvertegenwoordigers.. 

Er zijn de afgelopen periode in totaal 
857 enquêtes verspreid door de  
secretariaten van drie verschillende 
locaties (Zeist, Doorn en Ermelo).  
Er zijn 170 enquêtes retour gekomen. 
Dit is een respons van 19.8%. 

Van deze 170 retour gekomen  
enquêtes geeft 18.8% aan behoefte 
te hebben aan een vorm van  
verwantenbegeleiding. 10% geeft 
daarnaast aan nu geen behoefte te 
hebben, maar wellicht op een later 
moment wel. Er kan dus vanuit  
worden gegaan dat 28.8% op  
enig moment gebruik wil maken  
van begeleiding aangeboden  
vanuit Bartiméus. 

Van alle respondenten geeft 70.6% 
aan geen behoefte te hebben aan 
verwantenbegeleiding. Het grootste 
gedeelte van deze mensen geeft aan 
dat zij voldoende eigen kennis heb-
ben(15.3%), de huidige begeleiding 
voldoende vinden(19.4%), en geen 
behoefte hebben aan begelei-
ding(22.9%). Men lijkt tevreden te 
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zijn over de begeleiding die bijvoor-
beeld een coördinerend begeleider/ 
de groepsleiding biedt aan verte-
genwoordigers. 

Van de ondervraagden die wel  
behoefte hebben aan verwanten-
begeleiding geeft een meerderheid 
aan dat ze ondersteuning willen  
op het gebied van samenwerking 
binnen de Driehoek en de rol van 
vertegenwoordiger en de juridische 
kanten daarvan.

Met de uitkomst van de enquête  
zijn we zijn we in gesprek gegaan 
over de mogelijkheden om binnen  
de huidige kaders van Bartiméus  
en de Familievereniging te kunnen 
voldoen aan de wensen die cliënt-
vertegenwoordigers in de enquête 
hebben beschreven. Dat vraagt de 
nodige creativiteit en samenwerking 
en zou kunnen betekenen dat geen 
personele inbreng van buiten  
Bartiméus nodig zal zijn.

In dit kader hebben medewerkers 
van Bartiméus, de Cliëntenraad  
Wonen en de Familievereniging 
deelgenomen aan de voorbereiding 
en uitvoering van de themadag over 
verliesverwerking, etc. met als titel 
“Valt er nog wat te dromen?” op  

21 mei 2016. 
Tijdens de gehouden presentatie en 
in de gesprekken daarna kwamen 
ervaringen ter sprake die voor de 
organisatoren van deze themadag 
aanleiding zijn geweest om een  
vervolg daarvan te organiseren. 
Daarbij zal worden uitgegaan van  
de uitkomsten van enquête en 
themadag.

We hopen deze nieuwe themadag  
in het najaar van 2017 te kunnen 
houden en zijn de voorbereidingen 
daarvoor begonnen.

Namens de werkgroep,
Dik de Jongh
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Notitie 
BETREFFENDE PLANNING EN  
ACTIVITEITEN BIJ DE FV IN  
UITVOERING JANUARI 2017 

Aanleiding
De aanstaande bestuursoverdracht 
per 13 mei 2017

Deze notitie beoogt een beknopt 
overzicht te geven van het onder 
handen werk van het bestuur met 
commissies. Dan hebben we het 
over:
-  Het overeenkomstig de statuten 

jaarlijks houden van 5 bestuurs-
vergaderingen van waaruit we  
leiding kunnen geven aan de FV.  
Dat betekent meer dan alleen op 
de winkel passen (zie hierna).

-  Het organiseren van 2 leden-
vergaderingen per jaar. Die bieden 
een platform voor communicatie 
met en tussen leden en voorzien  
in het kennis nemen van nieuwe 
ontwikkelingen binnen en/of buiten 
de instelling Bartiméus. Daartoe 
worden er per vergadering één of 
meerdere (vaak interactieve) pre-
sentaties gehouden.

-  Het organiseren van een vervolg 
op de in 2016 gehouden themadag 
over verliesverwerking, etc. samen 

met medewerkers van Bartiméus 
en de CRW ( Cliëntenraad Wonen )

-  Het voeren van persoonlijke crisis-
gesprekken met leden die daarom 
vragen.

-  Het stimuleren van vertegen-
woordigers overleg op de  
woongroepen.

-  Het ondersteunen van mentoren  
en bewindvoerders en andere  
verwanten d.m.v. adviezen en  
kennisoverdracht.

-  Jaarlijks viermaal verzamelen van 
kopij voor en het samenstellen,  
opmaken, drukken, uitgeven en 
verzenden van de Hagekring, als 
boekje, digitaal of in braille. 

-  Het verzorgen en onderhouden van 
een moderne website, waarbij 
techniek en inhoud wordt ingevuld 
vanuit het bestuur. 

-  Professioneel beheer en verant-
woording van geldelijke middelen 
verkregen uit contributies, adver-
tenties en giften.

-  Het actualiseren van vorm en  
inhoud van de FV via het beleids-
proces Missie en Visie. Onder  
handen daarbij zijn het bemensen 
van en taakomschrijving binnen 
projectgroepjes. Functioneel zijn  
al projectgroepjes voor Communi-
catie, voor Mantelzorgers en voor 
Ledenwerving. Ook wordt gedacht 
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aan een projectgroepje Familie-
beleid, Er worden geen andere  
activiteiten aan de drie genoemde 
toegevoegd zolang daar geen  
bemensing voor beschikbaar is  
(zie Hagekring Herfst editie 2016 ).

-  Samenwerking met het Dagelijks 
Bestuur van de CRW. Te denken 
valt aan samen organiseren van 
een themadag, jaarlijks samen in 
gesprek gaan met de RvB (Raad 
van Bestuur) en DirWonen (Direc-
tie Wonen), het opstellen van een 
Convenant samen met de RvB, de 
DirWonen en de CRW over onder-
linge samenwerking, het uitwisse-
len van informatie en kennis over 
zaken binnen en buiten de instel-
ling, ondersteuning van periodieke 
verkiezingen van raadsleden.

-  Samenwerking en jaarlijks een-
maal overleg met de Dagelijkse 
Besturen van de Stichting Bewind-
voerders Cliënten Bartiméus en de 
Stichting Mentoren Bartiméus. 

-  Actief lidmaatschap van koepel-
organisatie KansPlus, waarbij de 
FV is vertegenwoordigd in een  
initiatiefgroep, welke zich bezig 
houdt met contacten, gesprekken 
en correspondentie met bij de 
zorgwereld betrokken Ministeries, 
Kamercommissies, zorginstellingen 
en zorgverzekeraars. Daarmee 

heeft de FV een inbreng in het  
eerste commentaar op nieuwe 
wet- en regelgeving. Tevens is  
zij up-to-date geïnformeerd over 
nieuwe maatregelen vanuit de 
overheid en volgt de ontwikkelin-
gen bij collega familieverenigingen 
en -raden.

-  Vanuit KansPlus opgedane  
ervaring en kennis wordt  
gepresenteerd binnen de FV. 

N.B.De hierboven genoemde  
opsomming blijft niet beperkt tot 
woorden van voornemens, maar 
wordt door bestuursleden en  
commissieleden geactiveerd.  
En dat blijft niet onopgemerkt.

Leersum, 25 januari 2017
Dik de Jongh
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Jaarverslag 
Familie
vereniging 
Bartiméus 
2016
Bestuurssamenstelling 
Het Bestuur van de Familie-
vereniging bestond op 31 december 
2015 uit de volgende personen:
Dik de Jongh - Voorzitter
Ko Verbree - Penningmeester
Alies Zandbergen - Secretaris
Cor Maat - Bestuurslid
Ria Manni- Ruinard - Bestuurslid
Tonny Wildvank - Bestuurslid
In september 2016 heeft Tonny  
Wildvank haar lidmaatschap van  
het bestuur beëindigd. Op de najaars - 
vergadering kondigden voorzitter 
Dik de Jongh en penningmeester  
Ko Verbree aan hun functie te zullen 
neerleggen op de voorjaarsvergade-
ring van 2017. In het najaar van 2016 
werd een start gemaakt met het  
zoeken van een opvolger voor de 
voorzitter en de penningmeester. 

Bestuursvergaderingen 
Het bestuur van de Familievereni-

ging vergaderde in 2016 vijf keer.  
Het vaste vergadermoment was op 
maandagavond van 17.30 – 21.00 in 
Doorn. De voorjaarsvergadering 
vond plaats op zaterdag 23 april 
2016, en de najaarsvergadering op 
zaterdag 5 november 2016. 

Ledenvergaderingen 2016
Op de voorjaarsvergadering werd  
de gastpresentatie verzorgd door 
notaris Jannes Haveman met een 
inleiding over mogelijkheden voor 
een nalatenschap binnen gezinnen. 
Bij de planning van een nalaten-
schap is het zaak om een testament 
op te laten maken door een notaris, 
zeker als het om aanzienlijke vermo-
gens gaat. De tweede presentatie 
na de pauze werd verzorgd door het 
FabLab, waarbij twee medewerkers 
van Bartiméus, namelijk de heer 
Joost Hartveldt en mevrouw Marjo-
lein Smit en twee bewoners een 
aantal ICT-mogelijkheden lieten zien 
waarmee het leven van blinden en 
slechtzienden vergemakkelijkt kan 
worden. 
Op de najaarsvergadering werd voor 
de pauze een presentatie verzorgd 
door de heer Michiel van der Spa, 
inkoper gehandicaptenzorg en  
mevrouw Regina van der Meij,  
medewerker cliëntondersteuning  
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bij het Zorgkantoor Zilveren Kruis. 
Titel van het referaat was ‘Wat doet 
het Zorgkantoor Zilveren Kruis voor 
Bartiméus als uitvoerende organisa-
tie van de Wet Langdurige Zorg?’. 
Beiden gaven inzicht in de rol van 
het zorgkantoor in de toekenning 
van de zorg aan een organisatie als 
Bartiméus, namelijk zorgen dat er 
voldoende zorg is, uitvoering van de  
regeling PGB en het afsluiten van 
contracten met zorgaanbieders. 
Daarbij staat de cliënt centraal,  
is er sprake van keuzevrijheid en 
persoonsgerichte zorg op een  
passende plek.
Na de pauze werd de voortgang/uit-
werking van het eindrapport Missie, 
Visie en Strategie gepresenteerd. 
Centraal in die uitwerking staat het 
vormen van projectgroepen, waarin 
leden worden uitgenodigd deel te 
nemen om de verschillende speer-
punten (informatievoorziening, scho-
ling mentoraat, bewindvoering en 
curatorschap, ledenwerving, visie-
ontwikkeling mantelzorg, aanpas-
sing statuten) verder vorm te geven. 

Studiecommissie Missie, Visie en 
Strategie
Nadat het eindrapport van deze 
commissie in de najaarsvergadering 
van 2015 werd goedgekeurd, is in 

2016 verder gewerkt aan de concrete 
uitwerking. In de najaarsvergade-
ring 2016 werd hierover een presen-
tatie gegeven. Daaraan voorafgaand 
zijn in 2016 twee bijeenkomsten voor 
leden belegd, op 27 januari 2016 en 
27 september 2016. Alle leden van 
de Familievereniging waren hiervoor 
namelijk uitgenodigd. 
Op beide avonden is met de aanwe-
zigen van gedachten gewisseld over 
de invulling van de nieuwe Missie 
en Visie. Inzet van deze avonden 
was enerzijds de behoeften te peilen 
bij de aanwezigen aan dienstverle-
ning door de Familievereniging en 
anderzijds om ideeën te inventarise-
ren hoe het rapport “Missie en Visie 
en Strategie” verder uit te werken. 
De eerste avond is vooral gekeken 
naar het thema informatievoorzie-
ning en mantelzorgbeleid. Geïnven-
tariseerd is aan welke informatie 
behoefte is en aan welke onderwer-
pen er binnen het mantelzorgbeleid 
van Bartiméus aandacht zouden 
moeten krijgen. Voor beide thema’s 
hebben zich een klein aantal aanwe-
zigen beschikbaar gesteld om het 
verder uit te werken. 
In de bijeenkomst van september is 
een update gegeven van de tot dan 
toe uitgewerkte ideeën rond beide 
thema ’s. Voor het thema informatie-
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voorziening was een begin gemaakt 
met de opzet van een nieuwe web-
site. Voor het thema mantelzorg is 
een aanzet gemaakt tot een beleids-
stuk. De verwachting was dat eind 
2016 er een Mantelzorgplan zou liggen 
vanuit de zorgaanbieder Bartiméus.

Enquête Verwantenbegeleiding
Het beknopte verslag van deze en-
quête is onderdeel van de Lente editie 
van de Hagekring 2017. De uitkomst 
van deze enquête is inmiddels samen-
gevoegd met het resultaat van de  
op 21 mei 2016 gehouden themadag 
”Valt er nog wat te dromen”. Daaraan 
zal in het najaar van 2017 een nieuwe 
themadag worden gewijd. 

KansPlus
Deze koepelorganisatie, waarvan  
de Familievereniging Bartiméus lid 
is, heeft in 2015 een initiatiefgroep 
Familiebeleid in het leven geroepen 
waaraan drie van onze leden hun 
bijdrage hebben geleverd en nog  
leveren. In januari 2016 heeft dit  
geleid tot de publicatie van Het  
Manifest, waarover op de bestuurs- 
en ledenvergaderingen in 2016 veel 
aandacht is besteed. Ook bestuur-
der, directie en Cliëntenraad Wonen 
hebben van de inhoud van dit  
beleidstuk kennis genomen. 

De heer Paul Lucardie, lid van de 
Familievereniging, is in 2016 toege-
treden tot het bestuur van KansPlus. 

Vereniging Bartiméus Sonneheerdt
In 2016 kwam de fondsenwerver  
Vereniging Bartiméus Sonneheerdt 
met twee voorstellen, namelijk de 
omzetting van de bestuursvorm naar 
een Raad van Toezicht vorm en om 
deze vereniging te vormen tot een 
Stichting. Op enkele ledenbijeen-
komsten in het land, belegd door de 
Vereniging, hebben enkele (bestuurs-) 
leden van de Familievereniging (als 
lid van die vereniging) hun bezwaren 
hiertegen kenbaar gemaakt. 

Themadag: ‘Valt er nog wat te 
dromen’
Door Bartiméus werd, deels in het 
kader van het 100-jarig bestaan in 
2015, het initiatief genomen tot een 
themadag(deel) over verlies en 
rouwverwerking voor cliëntverte-
genwoordigers, in samenwerking 
met de Familievereniging, de Cliën-
tenraad Wonen en de Dienst Gees-
telijke Verzorging. De themadag 
vond plaats op zaterdag 21 mei 2016 
in de kapel. Het programma werd 
geheel gevuld door mevrouw Gerd 
Claes, brus en moeder uit Vlaande-
ren, die in theatervorm haar levens-
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verhaal als zus van een verstandelijk 
gehandicapte broer en later moeder 
van een verstandelijk gehandicapte 
zoon vertelde. Een ontroerende pre-
sentatie die de aanwezigen duidelijk 
raakte. De dag werd gefinancierd 
door de Vereniging Bartiméus Son-
neheerdt.

Stichting Bewindvoerders Cliën-
ten Bartiméus (SBCB) en Stichting 
Mentoren Bartiméus (SMB)
In de tweede bestuursvergadering 
van 2016 werden de jaarverslagen 
van 2015 van de SBCB en de SMB 
besproken. Per 31 december 2015 
had de SBCB 65 cliënten ‘in porte-
feuille’. 
Het jaarverslag van de SMB gaf aan 
dat het streven was eind 2015 zeker 
15 mentoren benoemd te hebben. Dit 
aantal is niet helemaal gehaald, eind 
2015 zaten nog enkele kandidaat 
mentoren in de benoemingsproce-
dure. 
Aangekondigd werd dat voornemen 
was om eind 2016 een kleine 20 
mentoren benoemd te hebben. De 
mentoren zijn tevreden over het 
scholings- en coachingsprogramma 
van de SMB en ook informatie-
bijeenkomsten die belegd worden. 
De SMB is voornemens zich in 2016 
verder te professionaliseren. 

Cliëntenraad
In de CRW zaten in 2016 de  
bestuursleden Tonny Wildvank en 
Cor Maat, en het verenigingslid 
Theo Poelman, deze laatste als  
vice-voorzitter van de Cliëntenraad. 
Tonny Wildvank nam in 2016 af-
scheid van de CRW. 

Overleg Bestuur Familievereniging, 
Cliëntenraad Wonen, Raad van 
Bestuur en Directie Wonen
Op 24 oktober 2016 vond overleg 
plaats tussen het bestuur van de  
Familievereniging, de Cliëntenraad 
Wonen, de RvB en de Directie.  
Bartiméus gaat de inzet van zijn  
expertise uitbreiden naar inzet voor 
alle blinden en slechtzienden in  
Nederland. Daarvoor is een plan  
gemaakt met een aantal hoofdlijnen 
rond het thema ‘Vinden en Verbin-
den’. Er moet contact gezocht  
worden met de verschillende doel-
groepen binnen de sector blinden en 
slechtzienden (bv ook ouderen); het 
diagnostisch centrum zal meer inge-
zet worden; de informatievoorzie-
ning moet worden uitgebreid, zodat 
Bartiméus een meer maatschappe-
lijke rol kan gaan vervullen voor heel 
Nederland. De verschuiving heeft 
geen invloed op de huidige zorg aan 
bewoners, daarop heeft ook de  
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Cliëntenraad uitdrukkelijk aange-
drongen. Het wonen wordt gecon-
centreerd in Doorn. In veel woon-
centra en groepen is nu ‘Samen 
continue verbeteren, pak de regie’ 
ingevoerd. Gebleken is dat de be-
dachte integratie van wonen en 
dagbesteding door bewoners niet 
als positief wordt gezien, omdat men 
graag ook eens andere mensen ziet: 
dit wordt dus teruggedraaid voor de 
meeste groepen.

Vervolgens kwam het thema  
mantelzorg aan de orde in verband 
met de voorbereidende gesprekken 
over een beleidsstuk van Bartiméus, 
waaraan ook Familievereniging en 
Cliéntenraad Wonen hun bijdrage 
leveren. Verder werd in goed over-
leg besloten dat er een concept van 
een convenant zal worden opge-
steld over de samenwerking tussen 
Bestuur/ Directie, de Cliëntenraad 
Wonen en de Familievereniging.

Tenslotte werd afgesproken dat in 
het Woonnieuws van december  
een brief van de Familievereniging 
meegezonden wordt waarin  
gevraagd wordt om de contact-
gegevens. Bartiméus mag in het  
kader van de privacywetgeving 
geen adresgegevens verstrekken 

aan de Familievereniging, daarom is 
dit een goede tussenweg. 

Overige Commissies
De Commissie Zakelijke Dienst-
verlening is, evenals in 2015, ook in 
2016 niet bij elkaar geweest, in af-
wachting van de herziening van 
werkzaamheden voortkomend uit 
het bezinningstraject rond de  
nieuwe Visie en Missie. 
De Commissie Implementatie had 
deels zitting genomen in de Studie-
commissie Missie en Visie. Ook voor 
deze commissie is afgewacht wat 
de uitkomsten van de Studiecom-
missie aan werkzaamheden zullen 
opleveren. 
De Commissie Communicatie  
bestond feitelijk niet meer in 2016. 
Coördinatie van redactie en drukken 
van de Hagekring was onderge-
bracht bij het secretariaat van de 
Familievereniging. In 2016 werd  
opdracht gegeven tot het bouwen 
van een moderne website voor de 
Familievereniging. 
De Commissie Bouwkundige  
Adviezen heeft zich in 2016, evenals 
in 2015 geconcentreerd op de 
nieuwbouw van het appartementen-
gebouw op de hoek Traaij/ Oude 
Arnhemse Bovenweg te Driebergen. 
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Kascommissie
In elke voorjaarsvergadering wordt 
conform de statuten een Kascom-
missie benoemd, bestaand uit ten-
minste twee personen die geen deel 
uitmaken van het Bestuur. De Kas-
commissie controleert de rekening 
en verantwoording van het Bestuur 
en brengt daarvan aan de Algemene 
Ledenvergadering verslag uit.  
De kascommissie bestond begin 
2016 uit Gerard Elkhuizen en Paul 
Lucardie. Als opvolger van Gerard 
Elkhuizen werd Bert Luijten door de 
ledenvergadering benoemd.

Financiën
In de voorjaarsvergadering van  
23 april 2016 werd de rekening en 
verantwoording over 2015 door de 
aanwezige leden goedgekeurd.  
In de najaarsvergadering van 5  
november 2016 werd de begroting 
voor 2017 door de aanwezige leden 
vastgesteld.

Ledenaantal 
De Familievereniging telde aan het 
eind van 2016 185 leden, waaronder 
enkele ereleden, niet-betalende 
leden en begunstigers.

Bericht vanuit 
KansPlus
Sinds november 2016 ben ik uit-
voerend bestuurslid van KansPlus. 
Omdat (nog) niet iedereen weet wat 
KansPlus is en doet zal ik dat in dit 
eerste bericht proberen uit te leg-
gen. KansPlus is een landelijk ope-
rerende vereniging die opkomt voor 
de belangen van mensen met een 
verstandelijke beperking. Bij 
KansPlus zijn ongeveer 60 leden-
groepen, 7000 leden en ruim 1000 
vrijwilligers aangesloten. De leden-
groepen van KansPlus organiseren 
regelmatig lokale activiteiten en 
voorlichtingsbijeenkomsten voor  
alle leden. Daarnaast ondersteunt 
KansPlus ook cliëntenraden via 
Vraagraak, het steunpunt mede-
zeggenschap.

Je kunt persoonlijk lid worden van 
KansPlus (kosten: u35,- per jaar), 
maar ook als familievereniging.  
Ook de familievereniging Bartiméus 
lid van KansPlus. De leden van de 
familieverenigingen kunnen gebruik 
maken van diverse diensten die 
Kansplus aanbiedt zoals cursussen 
en advies via het steunpunt Vraag-
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raak. Ook cliëntenraden kunnen lid 
worden van KansPlus en gebruik 
maken van die diensten. Op het  
bureau van KansPlus werken  
momenteel 6 mensen en een aantal 
vrijwilligers.  
Het Kennis en adviescentrum is  
bereikbaar op maandag tot en met 
donderdag van 10.00 u-13.00u op  
telefoonnummer 030-236 37 50 of  
per e-mail op: advies@kansplus.nl

KansPlus werkt samen met andere 
organisaties zoals Ieder(in) en de 
LSR op diverse terreinen in het  
kader van medezeggenschap,  
familiebeleid en de uitwerking van 
de zgn. Kwaliteitsagenda van het 
Ministerie van Volksgezondheid die 
medio 2016 is uitgebracht. Daarin 
heeft het ministerie tal van acties 
aangekondigd om de kwaliteit van 
zorg aan mensen met een (verstan-
delijke) beperking te verbeteren. 
Verder heeft een werkgroep van 
KansPlus een in februari 2016 het 
Manifest uitgebracht, een document 
dat een warm onthaal vond bij de 
Minister en de Tweede Kamer, maar 
ook bij de Vereniging van Zorgaan-
bieders in de gehandicaptenzorg 
VGN. In een zestal stellingen wordt 
daarin onder meer gepleit voor het 
ontwikkelen van familiebeleid in  

zorginstellingen, het meer betrekken 
van familie bij de directe zorg en  
samenwerking tussen familievereni-
ging, cliëntenraad en zorgaanbieder.

Verder heeft Kansplus onlangs  
commentaar geleverd op het wets-
ontwerp voor de nieuwe WMCZ 
(Wet Medezeggenschap Cliënten 
Zorginstellingen) die binnenkort in 
de Tweede Kamer wordt behandeld 
en dient ter vervanging van de huidi-
ge, uit 1996 daterende wet. Daarin 
krijgt de cliëntenraad zwaardere  
bevoegdheden. In de voorjaars-
vergadering van 13 mei a.s. zal  
drs. Jaap Zwitser, adviseur van het 
bestuur van KansPlus, u meer ver-
tellen over familiebeleid en de stand 
van zaken rond de nieuwe WMCZ. 
Verder kan ik u aanraden eens  
de website van KansPlus  
(www.kansplus.nl) te bekijken  
voor meer informatie over  
onze activiteiten.

Paul Lucardie
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Zindroom  
familie  
weekend
Op 3, 4 en 5 februari vond het eerste 
Zindroom weekend plaats voor fami-
lies met een kind, een broer of een 
zus met een beperking. Dit weekend 
werd georganiseerd door een aantal 
leden van de commissie inclusie van 
de Landelijke Werkgroep Pastoraat 
en Zorg. Deze commissie organi-
seert retraites en weekenden met 
als doel om te zoeken naar wat  
mensen met en zonder beperking 
met elkaar verbindt. De leden van 
deze commissie zijn allemaal men-
sen die linksom of rechtsom betrok-
ken zijn bij het wel en wee van  
mensen met een verstandelijke  
beperking en die hebben ontdekt  
dat samen het leven vieren de beste 
manier is om het te delen. Het leven 
vieren betekent elkaars dromen van 
zin en geluk horen, maar het bete-
kent ook zien wat er gedeeld kan 
worden wanneer de werkelijkheid 
tegenvalt. Mensen vieren het leven 
juist omdat ze ervaren dat het niet 
volmaakt is.  
Het is deze ervaring die hen maakt 
tot mensen met zindromen.

Op vrijdag aan het einde van de  
middag ontmoetten we elkaar in  
het restaurant van het vakantiepark 
‘Het Grote Bos’ in Doorn. Drie fami-
lies verbleven dit weekend in een 
bungalow op het vakantiepark en 
één familie sloot zich op zaterdag  
bij ons aan.
Tegen half zes kwamen de eerste 
deelnemers binnen in het restaurant 
nadat zij zich hadden geïnstalleerd 
in hun bungalow. Met een drankje 
bij de ‘open haard’ hebben we ken-
nis gemaakt met elkaar. En tijdens 
het eten hebben we elkaar nog wat 
beter leren kennen. De kinderen 
vonden al snel hun weg en speelden 
met elkaar. 
Tegen acht uur ging iedereen naar 
zijn eigen bungalow. Aan het einde 
van de avond was wie dat wilde 
welkom in één van de bungalows 
om verder te praten bij een drankje 
en een hapje.
Zaterdag ontbeet iedereen in zijn  
eigen bungalow en bij de koffie  
ontmoetten we elkaar opnieuw in 
het restaurant. De gesprekken van 
gisteren werden weer opgepakt en 
vervolgd. Op het programma van 
vanmorgen stonden zwemmen en/of 
snoezelen bij Bartiméus, aan de 
overkant van het vakantiepark.  
Iedereen genoot van het zwemmen 
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en ook het snoezelen bood mogelijk-
heden om te ontspannen, maar ook 
om met elkaar te praten. Na het 
zwemmen en snoezelen lunchten 
we in het restaurant van het Grote 
Bos.
‘s Middags zijn we opnieuw naar 
Bartiméus gegaan om creatief bezig 
te zijn. Iedereen heeft zijn of haar 
gevoelens, dromen, vragen, twijfels, 
inspiratie en/of moed geschilderd. 
Deze opdracht leverde opnieuw  
mogelijkheden op om samen te  
delen van wat je bezighoudt.
Ook nu waren de kinderen druk  
bezig met het schilderen, maar ook 
met elkaar en alles wat er in de soos 
van Bartiméus te vinden was.
Tegen zes uur stond er in het  
restaurant een heerlijke maaltijd 
voor ons klaar. 
Zondag hebben we met elkaar de 
viering in de kapel van Bartiméus 
meegemaakt. Tijdens de lunch die 
hierop volgde hebben we onze  
ervaringen die we opgedaan hadden 
tijdens het weekend gedeeld. Tegen 
drieën hebben we elkaar vaarwel 
gezegd. Wie dat wilde kon tot  
maandagochtend nog blijven in  
de vakantiebungalow.

Hieronder staan een aantal uitspra-
ken en ervaringen van deelnemers 

aan het zindroomfamilieweekend
-  We vinden het een heel leuk initia-

tief om op een ontspannen manier 
andere gezinnen met een gehandi-
capt kind te ontmoeten. Natuurlijk 
kennen we veel andere mensen, 
maar zo een weekend optrekken 
met elkaar is toch wel erg bijzon-
der. Fijn dat er ook brusjes waren 
en dat iedereen met alle activitei-
ten kon meedoen.

-  Dromen vallen eerst in duigen bij 
de geboorte van een dochter met 
handicaps. 
Dromen doe je als ouder dat je 
dochter opgroeit en zelf moeder 
wordt, en zelf haar leven gaat  
leven. Na het rouwen en in het 
weekend voelde ik het weer, 
droom je over dat mijn dochter  
gelukkig is en zal blijven en dat er 
mensen in haar omgeving blijven 
die haar aanvaarden met alles wat 
ze is en haar met respect behande-
len en helpen waar nodig. Dit  
gebeurde ook in ons weekend; we 
gingen met elkaars kinderen om, 
toonden belangstelling voor hun 
verhalen en hielpen elkaar.

-  Borrel was erg gezellig. Fijn dat die 
mogelijkheid er is en dat het ook 
vrijblijvend is. 

-  Bij het zwemmen hadden wij te 
laat door dat wij ook mochten gaan 
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zwemmen, omdat we rustig aan 
het snoezelen waren. Dus het 
zwemmen was voor ons maar een 
half uurtje. De volgende keer willen 
we langer!

-  Je even terugtrekken uit de vaak 
harde wereld, even zijn te midden 
van mensen die aan een woord  
genoeg hebben. Dit alles was een 
verademing.

-  De ontspannen sfeer, de vriende-
lijkheid, de heerlijke maaltijden,  
het roepen in het donkere bos!

-  Heel fijn park en goede service.  
De huisjes waren ook erg geschikt 
en goed aangepast.

Terugkijkend waren de deelnemers 
en ook wij als organisatoren van dit 
eerste Zindroom familieweekend 
enthousiast. We denken er over  
na om in het najaar opnieuw een 
weekend te organiseren. 

Wija van der Kaaden

Lid van de commissie inclusie van 
de landelijke werkgroep pastoraat 
en zorg en pastor/geestelijk verzor-
ger van Bartiméus.

Vernieuwde 
website
FAMILIEVERENIGING BARTIMÉUS

Na een half jaar van voor-
bereidingen is de vernieuwde site 
daadwerkelijk ‘in de lucht’ gegaan. 
Sinds november 2016 is de  
vernieuwde website van de  
Familievereniging Bartiméus te  
vinden via de zoekmachines onder 
www.familieverenigingbartimeus.nl 
Wat u kunt vinden op de site zal ik 
proberen aan de hand van het 
MENU duidelijk te maken.
Als de site op uw scherm verschijnt 
vindt u in het scherm op de hoogte 
van de naam: Familievereniging  
Bartimeus aan de rechterzijde het 
MENU waarachter 3 streepjes. Als  
u op deze streepjes klikt wordt het 
menu met 8 hoofdstukken zichtbaar:
NIEUWS / OVER ONS /  
LIDMAATSCHAP / HAGEKRING / 
OVER DE ZORG / MENTORAAT EN 
BEWIND / LINKS / CONTACT .

NIEUWS: nieuws en updates.  
Actuele zaken zoals de komende  
ledenvergadering, thema’s die be-
langrijk kunnen zijn voor u zowel op 
als buiten het terrein van Bartiméus;
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OVER ONS: over de Familiever-
eniging, de beknopte ontstaans-
geschiedenis, de leden van het 
bestuur, jaarverslag en jaarrekening, 
Visie & Missie en diverse commis-
sies die het bestuur terzijde staan;

LIDMAATSCHAP: informatie over  
lid worden, contributie en leden-
vergaderingen;

HAGEKRING: algemene informatie 
over de Hagekring, zoals inleveren 
van kopij en de verschijning. Ook  
de laatste drie á vier edities van de 
Hagekring zullen hierin geplaatst 
worden;

OVER DE ZORG: nieuws en actuele 
ontwikkelingen in de zorg, zoals op 
dit moment mantelzorg en medezeg-
genschap;

MENTORAAT EN BEWIND: informa-
tie over de Stichting Bewindvoering 
Cliënten Bartiméus en de Stichting 
Mentoren Bartiméus. Zij houden 
zich bezig met bewindvoering  
(financieel) en mentorschap (zorg) 
ten behoeve van cliënten die geen 
wettelijk vertegenwoordiger meer 
hebben.

LINKS: Op deze pagina treft u op dit 

moment een 9-tal links naar  
organisaties die verwant zijn aan  
de Familievereniging Bartiméus  
of informatie bieden over de  
gehandicaptenzorg.

CONTACT: hierin wordt u de  
mogelijkheid geboden om contact  
te zoeken met het bestuur van de 
Familievereniging i.v.m. vragen,  
opmerkingen en suggesties.

Voor de MENU-knop zult u voor elk 
afzonderlijk hoofdstuk opnieuw naar 
de rechterbovenzijde van uw 
scherm moeten scrollen, aangezien 
die MENU-knop van uw scherm 
‘verdwijnt’ zodra u meer tekst  
onderin uw scherm wilt lezen.  
Wij hopen dit euvel zo snel  
mogelijk te verhelpen.

Wij hopen dat deze site u een  
makkelijke mogelijkheid biedt tot 
communicatie met het bestuur van 
de Familievereniging, zodat zij zo  
actueel mogelijk en ondersteund 
door u de contacten met de instel-
ling Bartiméus kunnen blijven  
optimaliseren. 

Bert Luijten
Lid Commissie Communicatie /  
redacteur website 
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Kapeldiensten
Datum Dienst Tijd Voorganger Bijzonderheden 

5-mrt kapeldienst 10.30 Annemieke
12-mrt middagdienst 16.00 Annemieke
19-mrt kapeldienst 10.30 Annemieke Tuindorpers
2-apr kapeldienst 10.30 Wija m.m.v. Smash
9-apr middagdienst 16.00 Annemieke Maaltijd van de Heer
13-apr kapeldienst 19.30 Wija Witte donderdag
16-apr kapeldienst 10.30 Annemieke Pasen  
30-apr middagdienst 16.00 Annemieke 50 dagen dienst 
7-mei kapeldienst 10.30 Wija 50 dagen dienst
14-mei middagdienst 16.00 Wija 50 dagen dienst
21-mei kapeldienst 10.30 Hanneke Tuindorpers
28-mei middagdienst 16.00 Wija 50 dagen dienst
4-jun kapeldienst 10.30 Wija  Pinksteren 

JOEKE VAN DER MEI 
NIEUWE DIRECTEUR BARTIMÉUS 
SONNEHEERDT

Per 1 februari treedt Joeke van der 
Mei aan als nieuwe directeur van 
Vereniging Bartiméus Sonneheerdt. 
Hij volgt daarmee Carla Aalderink 
op, die per 1 november 2016 na ruim 
12 jaar afscheid nam. Van der Mei 
was de afgelopen vier jaar werk-
zaam bij Dorcas als directeur fond-
senwerving & communicatie.

Joeke van der Mei is enthousiast 
over zijn benoeming: “Ik zie ernaar 
uit om samen met het team van Bar-
timéus Sonneheerdt me in te zetten 
voor blinde en slechtziende mensen. 
Ik vind het belangrijk dat zij volop 
kunnen meedoen in onze samenle-
ving. Doordat we in een steeds meer 
beeldgerichte cultuur leven, worden 
drempels alleen maar hoger. Ik vind 
het geweldig dat wij bijvoorbeeld 
YouTube filmpjes toegankelijk willen 
maken voor hen.” 
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Vrije Tijd
HISTORISCHE MOESTUIN
In de historische moestuin met het 
rosarium is er voor elk wat wils. 
Bewoners van Bartiméus werken  
in de tuin samen met medewerkers 
en vrijwilligers van Bartiméus.  
Bezoekers kunnen genieten van  
de natuur en koffie en thee met iets 
lekkers. Komt u ook? Naast genieten 
van de tuin met een kopje koffie en 
thee is het ook mogelijk om verse 
producten te kopen.  
U kunt bijvoorbeeld zelf fruit,  
sperziebonen en bloemen plukken. 
Ook kinderen mogen plukken en 
spelen op de grasvelden.

Openingstijden theehuis en verkoop
April t/m september
ma t/m vrijg van 10.00 - 16.30 uur
zaterdag, zondag en feestdagen
11.00 - 16.30 uur

Openingstijden tuin
April t/m september
ma t/m vrij van 10.00 tot 17.00 uur
zaterdag, zondag en feestdagen
11.00 tot 17.00 uur
Oktober t/m maart
ma t/m vrij van 10.00 - 16.00 uur
zaterdag en zondag gesloten

ZIEZO-BEURS 2017!
De 21e editie van de ZieZo-beurs 
vindt plaats op 24 en 25 maart 2017 
in het Beatrixgebouw van de  
Jaarbeurs te Utrecht.

De ZieZo-beurs is een evenement 
voor iedereen met een visuele  
beperking, hun familie, vrienden,  
begeleiders én iedereen die hiermee 
beroepsmatig te maken heeft.  
De bezoeker wordt naast een  
uitgebreide en gezellige beursvloer 
ook een beursprogramma aangebo-
den met presentaties en workshops 
over breed maatschappelijke  
onderwerpen.

Op deze unieke beurs, die jaarlijks 
wordt bezocht door duizenden  
bezoekers, krijgt u in één dag een 
volledig overzicht van alle mogelijk-
heden als het gaat om wonen,  
werken, lezen, leren, ontspannen, 
kortom leven met een visuele beper-
king. Ook is er een groot aanbod van 
hulpmiddelen, waarvan u de meeste 
ter plekke direct kunt kopen!

Kom ook naar de ZieZo-beurs
Ervaar welke mogelijkheden er zijn 
als je niet of niet goed ziet. Bezoek 
het uitgebreide beursprogramma. 
Kom in contact met alle aanbieders 
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van diensten en hulpmiddelen.  
Loepen en andere hulpmiddelen,  
activiteiten, geleidehonden,  
opleidingen, werkplekaanpassingen, 
brailleleesregels, studie-onder-
steuning, arbeidsbemiddeling,  
workshops, spelletjes, boeken,  
loepen, verenigingen, telefonie:  
er is voor ieder wat wils.

Hoe kom ik aan toegangskaarten?
Bezoek van de ZieZo-beurs is gratis 
ná registratie. Kijk hiervoor op de 
website van ZieZo. 

Routebeschrijving
Het Beatrixgebouw van de  
Jaarbeurs zit ‘vast’ aan het 
Centraal Station en is daardoor  
uitstekend bereikbaar.

TRUCKERSDAG
Zaterdag 1 april is de truckersdag  
op Bartiméus. De trucks verzamelen 
zich op het terrein van Bartiméus. 
De grote bus van Bartje zal ook  
rijden. Na terugkomst volgt er een 
gezellige lunch.

FC UTRECHT
Voor de bewoners die van voetbal 
houden:
Zondag 9 april 2017:  
FC Utrecht-Twente
Zondag 23 april 2017:  
FC Utrecht – Roda JC
Zondag 7 mei 2017:  
FC Utrecht – Vitesse

29 MEI WANDELVIERDAAGSE ZEIST
7 JUNI JAARFEEST DOORN
26 JUNI FIETSVIERDAAGSE ZEIST

Dit is een klein deel van de activi  - 
t eiten. U kunt over deze en andere  
activiteiten contact opnemen met 
Carolien Verhagen van Afdeling  
Vrije Tijd > c.verhagen@bartimeus.nl

Nieuwe  
koordocente
Per 1 april zal het koor een  
doorstart maken. Mirella Reiche  
is de nieuwe koordocente.
Mirella is flexkracht binnen  
Bartiméus dus voor een aantal  
bewoners een bekende.
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COLOFON
De Hagekring is een uitgave van de Familievereniging Bartiméus.  

De redactie is niet verantwoordelijk voor de inhoud  
van de aangeleverde kopij. 

Financiën
Het rekeningnummer van de Familievereniging is  

NL 76 INGB 000 3976331. De contributie voor het lidmaatschap  
van de Familievereniging bedraagt q 25,- per jaar. 

Redactieadres 
Gerda Luijten. Kopij bij voorkeur per e-mail aan kopij@hagekring.nl

Sluitingsdatum kopij Zomer Hagekring:  
1 juni 2017
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